Inspectoratul Scolar al Judetului Sibiu
GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT ,, AGNITA
Loc. Agnita, str, Fabricii, nr. 44, cod postal: 555100, jud. Sibiu, CUI 17728972, tel/fax 0269 510935
web: https:ffwww gradinitaagnita.rof
e —mail : gradinitaagnita@yahoo.com

Nr. 605/02.09.2024

ANUNT
CONCURS PENTRU OCUPAREA POSTULUI
PERSONAL NEDIDACTIC
INGRIJITOR
LA GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGIT AGNITA

in temeiul art. 31(1) din Legea-cadru nr. 153/28.06.2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri
publice, Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, precum si in temeiul prevederilor I.G. nr. 1.336
12022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului
contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice,

Gradinita cu Program Prelungit Agnita scoate la concurs :
1 post vacant de INGRIJITOR nivel prescolar (norma intreaga, perioada determinata)

1. DENUMIREA POSTULUIL: INGRIJITOR (pentru Gradinifa cu P.P. Agnita situata pe str. Fabricii,
nr. 44), 1 post vacant contractual, pe perioada determinata,respectiv pana in 14.08.2025, normad intreagé
— 8 ore/ zi, 40 ore/ sdptamana.

2. NIVELUL POSTULUI: de executie

Depunerea dosarclor se face in perioada 04.09.2024 - 17.09.2024. intre orele 09:00 -14:00 la sediul unitatii.
DATA SI LOCUL SUSTINERITI EXAMENULUI:

* Selectia dosarelor de inscriere: 18.09.2024, ora 8.00 la sediul Gradinitei cu P, P. Agnita
* Proba scrisa: 19.09.2024, ora 09.00 la sediul Gradinitei cu P. P. Agnita

* Proba practica: 20.09.2024, ora 09.00 la sediul Gradinitei cu P. P. Agnita

* Interviul: 20.09.2024, ora 13.00 la sediul Gradinitei cu P. P. Agnita

DOSARUL DE INSCRIERE VA CUPRINDE: (cf. Art 35 din HG. nr. 1.336 /2022 )

a) formular de inscriere la concurs:

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea. potrivit legii. aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor §i ale altor acte care atestd efectuarea unor specializiri,
precum si copiile documentelor care atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului solicitate de autoritatea
sau institutia publica:

e) copia carnetului de muncd, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care sa ateste vechimea
in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;



f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

) adeverintd medicald care sa ateste starea de sandtate corespunzitoare, eliberati de citre medicul de familic al
candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care s reiasd cd nu s-au comis infractiuni previzute la art. |
alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au comis
infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr.
76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invagimant. sanitate sau protectie
sociald, precum si orice entitate publica sau privata a ciirei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane
in varsta, persoane cu dizabilitdi sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica
sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae. model comun european

Copiile solicitate vor fi insotite de documentele in original in vederea verificirii conformititii copiilor cu
originalul. Adeverinta care atestd starca dc sdnditate contine, in clar, numarul, data. numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii.

Documentuele prevazute la lit. f) si h) pot fi inlocuite cu o declaratie pe propria raspundere. in acest caz,
candidatul declarat admis la selectia dosarelor are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentelor, cel mai tarziu pina la data desfasurarii probei scrise.

CONDITII NECESARE OCUPARII POSTULUI (cf. Art.15 din HG nr. 1.336 /2022)

a) are cetdfenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene. a unui stat parte la Acordul
privind Spatiul Economic Luropean (SEE) sau cetidtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana. scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii. republicati. cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale
eliberate de medicul de familie sau de unitdtile sanitare abilitate;

¢) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs:

[) nu a fost condamnata definitiv pentru savérsirea unei infracfiuni contra securiti{ii nationale, contra autorititii,
contra umanita(ii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii justitiei,
infractiuni savdrsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post incompatibild cu exercitarea {unctiei
contractuale pentru care candideaza, cu exceplia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

2) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a ocupa functia, de
a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru sivarsirea infractiunii sau
fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei functii sau a exercitérii unei profesii:
h) nu a comis infractiunile previzute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra
minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit.
h).

CONDITII SPECIFICE:

Pentru postul de INGRIJITOR nivel prescolar (norma intreagd, perioada determinata)
Conditii de participare :

Pregdtirea profesionala impusa ocupantului postului:

¢ studii medii: scoald profesionald/liceu
vechime in specialitatea postului: nu se solicitd
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Desfasurarea concursului:

Concursul se va organiza la sediul Gradinitei cu P.P. Agnita si constd in 4 etape succesive, dupd cum urmeaza :
* Selectia dosarelor de inscriere: 18.09.2024. ora 8.00 la sediul Gradinitei cu P.P.Agnita

* Proba scrisa: 19.09.2024, ora 09.00 la sediul Gradinitei cu P.P.Agnita

* Proba practici: 20.09.2024. ora 09.00 la sediul Gradinitei cu P.P.Agnita

* Interviul: 20.09.2024, ora 13.00 la sediul Gradinitei cu P.P.Agnita

CONCURSUL CUPRINDE:

a) Depunerea si selectia dosarelor de inscriere

In perioada 04.09.2024 - 17.09.2024 intre orcle 09:00 — 14:00 are loc depunerea dosarelor. dar nu mai tarziu
de data de 17.09.2024 ora 14:00;

Selectia dosarelor se va face in data de 18.09.2024 ora 8:00 la sediul gradinitei.

Rezultatul selectici dosarelor se va afiga in data de 18.09.2024, ora 11:00 la sediul gradinitei

in data de 18.09.2024. in intervalul orar 11:00— 13:00 se pot depune contestatiile cu privire la rezultatele selectiei
dosarelor;

In data de 18.09.2024, ora 15:00 afisarea rezultatelor in urma contestatiilor.

Se pot prezenta la urmatoarea etapa numai candidatii declarati admisi la etapa precedenta.

b) Proba scrisa:

Data si ora desfasurarii: 19.09.2024, ora 9:00.

Candidatii vor i prezenti la sediul unitatii, cu 15 minute inaintea inceperii probei scrise, respectiv ora 8,45, avand
asupra lor actul de identitate. Durata probei scrise este de 2 ore de la primirea subiectului.

Afigarea rezultatelor: 19.09.2024, ora 13:00;

Sunt declarati admisi la proba scrisa candidatii care obtin minim 50 puncte.

Depunerea eventualelor contestatii se va face dupa afisarea rezultatelor, in data de 19.09.2024 intre orele 13:00
- 14:00;

Data afisarii rezultatului contestatiilor: 19.09.2024, ora 15:00;

Proba scrisd consta in redactarea unei lucrari sifsau in rezolvarea unor teste — grile.

¢) Proba practica:

Data si locul desfasurarii: 20.09.2024 ora 09:00 ;

Proba practici poate fi sustinuta de citre acei candidati declarati admisi la proba scrisa.

Afisarca rezultatelor: 20.09.2024 ora 11:00:

Depunerea eventualelor contestatii se face dupa afisarea rezultatelor, in data de 20.09.2024 intre orele 11:00
12:00;

Data afisarii rezultatului contestatiilor: 20.09.2024 ora 12:30;

d) Interviul

In cadrul interviului se testeazi abilitatea, aptitudinile si motivatia candidatilor(experienta in domeniu poate
constitui un avantaj).

Proba interviului poate fi sustinuta de catre acei candidati declarati admisi la proba practica.

BIBLIOGRAFIA DE CONCURS:

I. Ordin nr.1456/25.08.2020 pentru aprobarea Normelor de igiend privind unitifile pentru ocrotirca,
educarea si instruirea copiilor si tinerilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

Legea nr. 307 din 2006 privind apararea impotriva incendiilor cu modificarile i completarile ulterioare:;
Legea 319/2006 lLegea sccuritdtii $i sanitatii in muncd, actualizatd cu modificérile si completarile
ulterioare: capitolul IV — Obligatiile lucratorilor:

4. Legea 53/2003 Codul Muncii actualizat, cu modificarile si completarile ulterioare, art 247 - art 252;

i



5. OMS NR. 562/2023 pentru modificarea si completarea Normelor de igiend si sanatatea publica privind
mediul de viata al populatiei. aprobate prin OMS Nr. 119/2014 ;

6. Legeanr. 477 /2004 — privind codul de conduitd a personalului contractual din autoritatile si institutiile
publice: Cap.ll — Norme generale de conduitd profesionala a personalului contractual, art.7;

7. Ordinul nr. 1.761 din 3 septembrie 2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curatarea. dezinfectia
si sterilizarea in unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitifii procedurilor de curitenie si
dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mainilor in functie
de nivelul de risc, precum §i metodele de evaluare a deruldrii procesului de sterilizare si controlul
eficientei acestuia

8. Fisa postului,

TEMATICA CONCURSULUI

1. Notiuni privind descrierea etapelor parcurse pentru o bund curitenie, a regulilor pentru efectuarea
curdteniei, precum si a controlului eficientei curiteniei;

2. Notiuni privind metodele folosite pentru dezinfectie, regulile generale ale dezinfectiei, precum si
controlul eficientei acesteia:

3. Notiuni igiena personala a lucratorilor (igiena pielii si a anexelor ei, igiena gurii. nasului si urechilor);

4. Notiuni privind echipamentul de protectie al lucratorului;

5. Notiuni privind functiunile si circuitele functionale in cadrul unei unitati;

6. Notiuni privind modul de servire a meselor in sali de grupa in crese, gradinite etc:

7. Notiuni privind colectarea si evacuarea reziduurilor in conditii de securitate.

8. Atributiile personalului nedidactic in unitatile de invatimant.

Informatii suplimentare la sediul Gradinitei cu P. P. AGNITA sau la nr. de tel. 0725936499

Director,
prof. Robu Zamfir Petroncla

S
Vi G
Pl
So N7,
o) My e\

ws ) o 1 "'\\.V
g to itk en) &
! PO )

‘ o )




